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当社は、経営理念である「業務全ての部門において、維持・向上に取り組み、お客様から信頼
される企業であり続けます。」「経営環境・技術・人などの変化の中、常に確認の姿勢を持ち、
その実現に向け挑戦し続けます。」「よりよい地域環境の実現につとめ、地域に根差した企業と
して、さらなる企業価値の向上を目指し社会貢献できるよう努めてまいります。」への取り組みを
通じて、地域の様々な課題の解決を目指しています。 
当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

 

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開
発目標」です。17の目標と169のターゲットから構成さ
れており、2030年の達成に向けて国・企業・個人など
様々なレベルでの取組が求められています。 

社員が活躍できる職場づくり 

・人間ドック、予防接種、健康診断  
 等への補助を通じて社員の健康増 
 進を図ります 
・健康経営優良法人の認定を目指し 
 ます 
・多様な人材の活躍のために待遇や 
 労働環境について適切に配慮しま 
 す 

地域社会への貢献 

・工場見学の積極的な受け入れを継 
 続します 
・社会課題解決への貢献を考慮した 
 自社製品、サービスの企画、設計 
 を行います 
・地域の人材を積極的に登用し、地 
 域の雇用拡大に貢献します 

製品の品質・安全性の確保 

・品質マネジメントシステムの運用  
 及び継続的改善を行います 
・従業員に対しＱＣ検定をはじめと 
 した各種資格取得を推進します 
・社内の各種業務の見える化に取り  
 組みます 

環境保全への取組 

・環境マネジメントシステムを構築 
 し継続的改善を行います 
・自社独自の技術により製品の耐久 
 性を高め、長期利用を促進します 
・事業全体で発生する資源利用の削 
 減、再利用、再資源化に取り組み 
 ます 
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